
DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad Mediación educativa práctica - Estrategias claras para cortar el conflicto a tiempo en el
centro

Fechas actividad 02/02/2026 - 03/02/2026 Fechas inscripción 19/01/2026 - 29/01/2026

Horas presenciales 6 : 0 Horas no presenciales 4 : 0

Plazas 50 Modalidad SEMINARIO

Año 2025-26 Ambito Provincial (Huesca)

Centro C.Profesorado ANA ABARCA DE BOLEA (HUESCA)

Lugar de celebración C.Profesorado ANA ABARCA DE BOLEA (HUESCA)

Destinatarios
Destinada a todos los docentes interesados en incorporar herramientas prácticas de mediación para
gestionar conflictos en el ámbito educativo, y en especial a coordinadores y coordinadoras de
bienestar, responsables de convivencia, profesionales de la orientación educativa y equipos directivos
o de coordinación con implicación en la prevención y resolución de conflictos en el centro.

Objetivos
Se busca que la persona participante analice el conflicto desde una perspectiva aplicada, identificando
variables, dinámicas y puntos críticos, y que comprenda estrategias de negociación reconociendo sus
obstáculos habituales. Se pretende también introducir la mediación como alternativa de resolución,
comprendiendo su lógica y cuándo resulta adecuada, y adquirir un conocimiento funcional de las
etapas de la mediación. Finalmente, se persigue desarrollar destrezas prácticas mediante
simulaciones en grupos reducidos, entrenando habilidades comunicativas, escucha activa,
reformulación y construcción de acuerdos.

Contenidos
La formación se organiza en dos sesiones presenciales de tres horas, de 17:15 a 20:15.
 
El primer día, en las dos primeras horas, se trabaja la experimentación y el análisis del conflicto,
abordando estrategias y obstáculos de la negociación, y situando la mediación como alternativa para
la resolución de conflictos.
 
La tercera hora del primer día se dedica a una introducción a la mediación, aclarando su sentido,
utilidad y posibilidades de aplicación en el contexto educativo.
 
El segundo día, la primera hora se centra en las etapas de la mediación, concretando la secuencia del
proceso y la finalidad de cada fase.
 
Las dos últimas horas se desarrollan en grupos de cuatro con prácticas mediante roleplay, con
rotación de roles y análisis posterior para consolidar técnicas y toma de decisiones durante la
intervención.

Criterios de inscripción

Opciones de inscripción

Sesiones



Fecha y Hora Duración Tipo de sesión Lugar de celebración
02/02/2026 17:15 3:0 General C.Profesorado ANA ABARCA DE BOLEA (HUESCA)

03/02/2026 17:15 3:0 General C.Profesorado ANA ABARCA DE BOLEA (HUESCA)

Observaciones
La propuesta combina un bloque inicial de comprensión del conflicto y negociación, una introducción
operativa a la mediación y un segundo día orientado a proceso y práctica intensiva. La parte aplicada
se realiza en grupos de cuatro, favoreciendo el aprendizaje experiencial, la rotación de roles y la
mejora a partir de la observación y el análisis de las prácticas.
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